
 

CURSO DE GESTÃO PARA O TERCEIRO SETOR - RJ 
 

Período de 14 a 16 de dezembro de 2011  
 
 
 

APRESENTAÇÃO 

Com a finalidade de contribuir no processo de gestão para organizações sem fins lucrativos, o 
NAPEC, dando continuidade ao Programa de Capacitação, realiza o Curso de Gestão para o 
Terceiro Setor.  

Este curso é direcionado aos profissionais das ONGS que necessitam estar constantemente 
atualizados para desenvolver suas atividades institucionais. 

 

OBJETIVO 

 Contribuir para a estruturação e sustentabilidade das organizações. 

 Capacitar ou atualizar os participantes para as melhores práticas de gestão do terceiro 
setor.  

 
PÚBLICO-ALVO 

Este curso é direcionado aos profissionais que atuam nas áreas de gestão, de projetos e de 
responsabilidades legais e acessórias das instituições do terceiro setor. 

 Requisitos para pré-inscrição:  
 
METODOLOGIA 

O curso está dividido em 3 módulos e será realizado no formato de workshop e exposição 
dialogada, com carga horária de 24 horas, para no máximo 50 participantes.  

Os módulos abordados terão como foco os temas relacionados ao terceiro setor e estão 
distribuídos da seguinte forma: 

1. Gestão e prestação de contas de projetos 

2. Direito societário, administrativo, trabalhista e tributário 

3. Contabilidade e gestão financeira 
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EQUIPE 

 
 Coordenação 

 
Angelita Rangel - Contadora com vasta experiência em administração, finanças e gestão 
de projetos, especializada no segmento de organizações do terceiro setor (ONGs e demais 
entidades sem fins lucrativos); MBA em Gestão de Pessoas pela UFF, tendo apresentado o 
trabalho final com o título “Balanço Social - Uma Ferramenta de Transparência e 
Responsabilidade Social do Terceiro Setor” .   Multiplicadora do SICONV/Portal de convênios 
para entidades privadas sem fins lucrativos do Rio de Janeiro, formada pelo curso 
promovido pelo Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão. Coordenadora do 
Programa de Capacitação de Gestão para as ONGs, promovido pelo NAPEC. 

 
 
 Facilitadores 
 

Eduardo Nunes de Carvalho - Auditor e contador, formado pela FEA-USP com pós-
graduação MBA Controller da FIPECAFI/FEA-USP, com mais de 25 anos de experiência em 
contabilidade, gestão financeira e de riscos, controladoria, auditoria e treinamento; adquiridos 
na KPMG e em empresas de grande porte. Com especialização no 3º Setor, assessorou 
ONGs como a Pact Brasil, ABEM, Rede Interação, CEEP, Save Brasil Birdlife, CLIN-a e 
Coletivo Feminista (membro do Conselho Fiscal) e realizou treinamentos pelo Instituto GESC, 
pela ADETS e outras organizações. 
 

Pedro Genescá - Advogado, mestre em direito, especialista em direito do Terceiro Setor, 
professor do curso de Direito do Terceiro Setor do CCE/PUC-Rio (2004), professor do curso 
de Legislação do Terceiro Setor (aspectos estatutários, trabalhistas e tributários) do Conselho 
Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro (2004/2005), palestrante de temas relacionados 
ao direito do Terceiro Setor e às leis de incentivo à cultura, consultor jurídico e advogado de 
diversas organizações do Terceiro Setor e sócio fundador da Carpenter & Genescá 
Consultoria. 

 
Sandra Helena Pedroso - Mestre em Sistema de Gestão de Projetos com foco em 
Responsabilidade Social pela UFF e bacharel em Ciências Contábeis. Coordenadora de 
Certificação da Lei de Incentivo à Cultura do Estado. Diretora do Ateliê de Cultura e do 
Instituto Pro3. Nos últimos 30 anos exerceu diversas funções na área cultural e 
cinematográfica. Atualmente atua como professora de Gestão Financeira na pós-graduação e 
no MBA de Produção Cultural da UCAM. E como consultora em Gestão de Projetos em 
diversas empresas. É do grupo de trabalho da ABCR - Rio. 
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PLANEJAMENTO E CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

1º DIA 

08h30 Acolhida, abertura, levantamento das dificuldades, apresentação 

 

 

09h00 -18h00 

 

Facilitadora: 
Sandra Helena 
Pedroso 

 
Gestão e prestação de contas de projetos  

EAP – pacotes de trabalho – dando origem para o grupo de atividades, base 
para o cronograma e a matriz de responsabilidade. 
 Cronograma - revisão 
 Orçamento – revisão 
 Gerenciamento de aquisições 
 Planejando a equipe  
 Contratação de equipe 
 Matriz de responsabilidade 
 Implantação de controles internos 
 Fluxo de caixa 
 Cronograma de desembolso 
 Avaliação de desempenho 
 Relatórios de execução 
 Ética e responsabilidades 
 Prestação de contas 
 
 

2º DIA 

 

09h00 -18h00 

 

Facilitador: 
Pedro Genescá 

 
Direito Societário do Terceiro Setor 

 Estatuto 
 Regime de Gestão 
 Títulos, Declarações, Qualificações e Certificados concedidos pelos 

poderes públicos 
 

Direito do Trabalho do Terceiro Setor 

 As diversas formas de contratação para entidades do Terceiro Setor 
 

Direito Tributário do Terceiro Setor 

 Imunidade e isenção de impostos 
 Imunidade de contribuições sociais 
 Incentivos fiscais para doações 

 
Direito Administrativo do Terceiro Setor 

 Licitações e contratos 

 

 

 



 

3º DIA 

 

Contabilidade e gestão financeira 
 Conceitos básicos de contabilidade 
 Transparência 
 Conceitos básicos de ONGs na Lei (OSCIP, filantrópicas, fundação, etc.); 
 Orçamentos,  
 Controle de projetos,  
 Prestação de contas,  
 Controles internos  
 Noções de custos trabalhistas e tributários 

 

 

09h00 - 18h00 

 

 

Facilitador: 
Eduardo Nunes 

 

Encerramento 
 

 
 
 
INSCRIÇÕES  

 As inscrições devem ser efetuadas até 05/12/2011 através do envio do formulário de inscrição 
preenchido para o e-mail cursos@napec.org.br ou através do site do NAPEC 
www.napec.org.br. 

 

 Contribuições das organizações e subsídio do NAPEC:  

a) Contribuição de R$ 150,00 por participante.  

b) Gratuidade - limite de 20 vagas para profissionais de organizações, sem condições 
de contribuir para participação no curso, nesse caso, a organização deverá justificar, 
no formulário de inscrição, a necessidade da gratuidade. 

 O resultado dos beneficiados com a gratuidade será divulgado até o dia 
08/12/2011, através de mensagem eletrônica aos candidatos selecionados. 

 
INFORMAÇÕES ADICIONAIS  

 O conteúdo programático do curso está disponível, também, no site do NAPEC – 
www.napec.org.br 

 Certificados: serão concedidos aos participantes que obtiverem freqüência mínima de 
85% das aulas ministradas. 

 Incluso: Material didático e certificado. 

 E-mail para outras informações: cursos@napec.org.br 
 

Apoio 
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